
(สิ่งที่สงมาดวย 7(ค)) 30 
 

เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที่ 5 

นิยามเกี่ยวกบักรรมการอิสระของ บริษัท โรงงานผาไทย จํากัด (มหาชน) 

 

โครงสรางคณะกรรมการ 

 ตามท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดกําหนดใหสัดสวนกรรมการท่ีเปนอิสระตองมีจํานวนไมนอยกวา 1 ใน 3 ของ

จํานวนกรรมการท้ังหมด บรษิัทฯไดมสีัดสวนของกรรมการอสิระถูกตองตามเกณฑของกฎหมาย  กลาวคือ มีกรรมการอิสระ 

4 คน  จากจํานวนกรรมการท้ังหมด 10 คน 

 

คณุสมบัตขิองกรรมการอิสระ 

 บรษิัทฯไดกําหนดใหบุคคลท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทฯตองมคีุณสมบัติ ดังนี้ 

1)  ถือหุนไมเกนิ 1 % ของจํานวนหุนที่มสีทิธิออกเสียงท้ังหมดในบรษัิทฯ บริษัทยอย หรือบรษัิทท่ีเกี่ยวของ 

2)  ไมเปนกรรมการท่ีมสีวนรวมในการบรหิารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา ผูมีอํานาจ

ควบคุมของบรษิัทฯ บรษัิทยอย หรอืบรษัิทที่เกี่ยวของในชวง 2 ปกอน 

3)  ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต  หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกับกรรมการผูบรหิาร  ผูถือหุน

รายใหญ ผูมีอํานาจควบคุมของบรษัิทฯ บรษิัทยอย หรอืบรษัิทที่เกี่ยวของ 

4) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบรษัิทฯในชอง 2 ป กอนหนา  ทัง้ในดานการใหบรกิารทางวชิาชีพ  เชน 

ไมเปนผูสอบบัญชี ไมเปนผูใหบรกิารทางวชิาชพีที่ใหบรกิารเกิน 2 ลานบาท ดานการคาและธุรกิจ เชน ไมมี

ธุรกรรมกับบรษัิทฯ ที่เปนนัยสําคัญ 

5) ไมเปนตัวแทนของกรรมการ ผูถอืหุน และผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

6) ไมมลัีกษณะอ่ืนที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นเปนอิสระ 

7) สามารถมสีวนรวมตัดสนิใจในการดําเนนิงานในรปูแบบขององคคณะ 

8) ไมประกอบกิจการท่ีมสีภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับบรษัิทฯ บรษัิทยอย หรือบรษิัทท่ีเกี่ยวของ 


