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(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9) 

 

เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่6 (ค่าตอบแทนกรรมการ) 
 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ  แบ่งเป็น  2  ส่วน  คือ 
1)   เบ้ียประชุมประจาํเดือน 
2)  โบนสัประจาํปี 

คณะกรรมการบริษทัฯ ได้เสนอค่าตอบแทนกรรมการในส่วนท่ีเป็นเบ้ียประชุมโดยคาํนึงถึงค่าใช้จ่ายอนัจาํเป็นของ
กรรมการในการเขา้ประชุม  ซ่ึงบริษทัฯไดจ้ดัใหมี้การประชุมโดยตลอดเป็นประจาํนอกเหนือจากการประชุมประจาํไตรมาส  ใน
ส่วนของโบนสัคณะกรรมการนั้นไดเ้สนอโดยคาํนึงถึงขอ้เทจ็จริงในหลายประการ  เช่น  ความยากง่ายของการทาํงาน  สภาพการ
ประกอบธุรกิจ  และปัจจยัอ่ืนๆ  รวมตลอดถึงผลประกอบการของบริษทัฯ  ซ่ึงในทา้ยท่ีสุดก็เป็นดุลพินิจท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะได้
พิจารณาลงมติ  โดยมีตารางเปรียบเทียบเงินค่าตอบแทนในปีท่ีผา่นมา  ดงัน้ี 

 
1) ตารางเบีย้ประชุมประจําเดอืน 

 
 

ประเภท 

เบีย้ประชุม (บาท)  / คน  / เดอืน 

2554 2555 2556 2557 2558 2559 

        (เสนอทีป่ระชุม) 
กรรมการทุกคน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

(ยกเวน้กรรมการตรวจสอบ)       
กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

 
 

2)  ตารางโบนัสประจําปี 
 

ประเภท 

โบนัส (บาท)  / คณะ  / ปี 

2554 2555 2556 2557 2558 2559 

        (เสนอทีป่ระชุม) 
กรรมการทั้งคณะ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 

 


