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 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8.(ค)) 
 

เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่5   
นิยามเกีย่วกบักรรมการอสิระของ บริษัท โรงงานผ้าไทย จํากดั (มหาชน) 

 

โครงสร้างคณะกรรมการ 
 ตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไดก้าํหนดใหส้ดัส่วนกรรมการท่ีเป็นอิสระตอ้งมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ 1 
ใน 3 ของจาํนวนกรรมการทั้งหมด บริษทัฯไดมี้สดัส่วนของกรรมการอิสระถูกตอ้งตามเกณฑข์องกฎหมาย  กล่าวคือ มี
กรรมการอิสระ  6  คน  จากจาํนวนกรรมการทั้งหมด 17 คน 
 

คุณสมบตัขิองกรรมการอสิระ 
 บริษทัฯไดก้าํหนดใหบุ้คคลท่ีจะดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของบริษทัฯตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

1)   ถือหุน้ไม่เกิน 1 % ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทัฯ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 
2) ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ ผูมี้

อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งในช่วง 2 ปีก่อน 
3)  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกบักรรมการผูบ้ริหาร  

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง 
4) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯในช่อง 2 ปี ก่อนหนา้  ทั้งในดา้นการให้บริการทาง

วิชาชีพ  เช่น ไม่เป็นผูส้อบบญัชี ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพท่ีใหบ้ริการเกิน 2 ลา้นบาท ดา้นการคา้และ
ธุรกิจ เช่น ไม่มีธุรกรรมกบับริษทัฯ ท่ีเป็นนยัสาํคญั 

5) ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการ ผูถื้อหุน้ และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
6) ไม่มีลกัษณะอ่ืนท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นเป็นอิสระ 
7) สามารถมีส่วนร่วมตดัสินใจในการดาํเนินงานในรูปแบบขององคค์ณะ 
8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนักับบริษทัฯ บริษทัย่อย หรือบริษทัท่ี

เก่ียวขอ้ง   
 
 

 


